
АННОТАЦИЯ

рабочей программы дисциплины (модуля)

НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ
1. Цели освоения дисциплины

Целью  освоения  дисциплины  (модуля)  НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ  является
формирование  современных  фундаментальных  знаний  в  области  налогов  и
налогообложения,  исторических  и  дискуссионных  аспектов  их  сущности,  функций,
принципов, роли в современной рыночной экономике, а также практических навыков в
сфере налогообложения.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина «НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ» относится к блоку – 1, к части, формируемой

участниками образовательных отношений.
Дисциплина (модуль) изучается:  8 семестр - очная форма; 
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Требования к предварительной подготовке обучающегося:
Для освоения дисциплины обучающиеся используют компетенции, полученные на
предыдущем  уровне  образования  по  дисциплинам:  «Экономическая  теория»,
«Право», «Бухгалтерский учет», «Комплексный экономический анализ финансовой
деятельности»,  «Бухгалтерская  и  финансовая  отчетность»,   «Лабораторный
практикум  по  бухгалтерскому  учету»,  «Ознакомительная  практика»,  «Научно-
исследовательская работа», «Технологическая (проектно-технологическая) практика»
и т. д.
Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)
необходимо как предшествующее:
«Электронный документооборот», «Учет затрат, калькулирование и бюджетирование
в отдельных отраслях производственной сферы», «Аудит», а также при прохождении
преддипломной практики,  подготовке  к  государственному экзамену  и  подготовке
выпускной квалификационной работы.

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 
Процесс  изучения  дисциплины  «НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ»   направлен  на

формирование следующих компетенций обучающегося: 

Код компетенций
Содержание компетенции

в соответствии с ФГОС
ВО/ ПООП/ ООП

Индикаторы достижения
компетенций

УК-2. Способен определять круг
задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений

УК-2.1.
Знает необходимые для 
осуществления профессиональной 
деятельности правовые нормы и 
методологические основы принятия 
управленческого решения.
УК-2.2.
Умеет анализировать альтернативные
варианты решений для достижения 
намеченных результатов; 
разрабатывать план, определять 
целевые этапы и основные 
направления работ.



УК-2.3.
Владеет методиками разработки цели
и задач проекта; методами оценки 
продолжительности и стоимости 
проекта, а также потребности в 
ресурсах.

УК-9 Способен принимать 
обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности

УК-9.1.
Знает  понятийный  аппарат
экономической  науки,  базовые
принципы  функционирования
экономики,  цели  и  механизмы
основных  видов  социальной
экономической политики.
УК-9.2.
Умеет  использовать  методы
экономического  и  финансового
планирования  для  достижения
поставленной цели.
УК-9.3.
Владеет  навыками  применения
экономических  инструментов  для
управления  финансами,  с  учетом
экономических и финансовых рисков
в  различных  областях
жизнедеятельности.

УК-10 Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному 
поведению

УК-10.1.  Знает  основные термины и
понятия  гражданского  права,
используемые  в  антикоррупционном
законодательстве,  действующее
антикоррупционное
законодательство  и  практику  его
применения.
УК-10.2. Умеет правильно толковать
гражданско-правовые  термины,
используемые  в  антикоррупционном
законодательстве;  давать  оценку
коррупционному  поведению  и
применять  на  практике
антикоррупционное
законодательство.
УК-10.3. Владеет навыками 
правильного толкования гражданско-
правовых терминов, используемых в 
антикоррупционном 
законодательстве, а также навыками 
применения на практике 
антикоррупционного 
законодательства, правовой 
квалификацией коррупционного 
поведения и его пресечения.

ПК-1. Способность проводить ПК-1.1.
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обследование 
организаций, выявлять 
информационные 
потребности 
пользователей, 
формировать требования 
к информационной 
системе.

Знает методику проведения 
обследования организации и 
выявления информационных 
потребностей пользователей
ПК-1.2
Умеет выявлять информационные 
потребности пользователей, 
формировать требования к 
информационной системе
ПК-1.3
Владеет методикой обследования 
организации и выявления 
информационных потребностей 
пользователей

4. Общая трудоемкость дисциплины
Общая  трудоемкость  (объем)  дисциплины  (модуля)  составляет  3  ЗЕТ,  108

академических часа.

5. Разработчик:    к.пед.н., доцент  Эрикенова Э.М.
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